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LK. 4.1. Guru yang Menumbuhkan Growth Mindset 

Tujuan Pembelajaran 1:  
Memahami cara mendorong tumbuhnya pola pikir bertumbuh di dalam kelas 

 

Instruksi: 
1.​ Bacalah 10 pernyataan berikut dan tentukan apakah pernyataan tersebut 

menunjukkan pola pikir tetap (Tetap) atau pola pikir bertumbuh (Bertumbuh) dari 

seorang guru. 

2.​ Tuliskan alasannya secara singkat. 
 

Table. Identifikasi Pola Pikir Guru: Tetap atau Bertumbuh 
Contoh pengisian sudah diberikan di nomor 1, silahkan diteruskan melengkapi tabel.  

No Pernyataan Jenis Pola 
Pikir Alasan 

1 “Anak-anak sekarang susah fokus, tidak 
bisa diubah lagi.” 

Tetap Menganggap situasi tidak 
bisa diperbaiki. 

2 “Kalau murid tidak paham, berarti saya 
perlu mencoba cara lain.” 

Bertumbuh Guru menganggap bahwa 
pemahaman murid bisa 
ditingkatkan dengan cara 
mengubah strategi mengajar, 
bukan menyalahkan murid.  

3 “Kelas saya tidak akan pernah aktif, 
mereka terlalu pendiam.” 

tetap menganggap kondisi siswa 
permanen dan tidak bisa 
berubah 

4 “Saya akan ubah strategi agar mereka 
mau bicara lebih banyak.” 

Bertumbuh Berusaha mengubah strategi 
untuk meningkatkan keaktifan 
murid. 

5 “Saya tidak kreatif dalam membuat 
media ajar.” 

Tetap Pernyataan ini 
menggambarkan 
keterbatasan cara pandang 
terhadap kemampuan diri. 
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No Pernyataan Jenis Pola 
Pikir Alasan 

Guru cenderung memberi 
label bahwa dirinya tidak 
kreatif tanpa melihat peluang 
untuk belajar dan 
berkembang. Jika 
direfleksikan, sikap ini dapat 
menghambat inovasi dalam 
pembelajaran karena guru 
berhenti pada keyakinan 
bahwa kemampuan adalah 
sesuatu yang tetap. 

6 “Saya bisa mulai belajar dari guru lain 
yang kreatif.” 

Bertumbuh Guru terbuka mendengar 
masukan dari guru kreatif 
dalam rangka meningkatkan 
pembelajaran  

7 “Saya sudah mengajar cara ini selama 
10 tahun dan berhasil, kenapa harus 
diubah?” 

Tetap Guru menolak adanya 
perubahan dan merasa aman 
dengan zona nyamannya 
tanpa mempertimbangkan 
perkembangan zaman. 
Penolakan perubahan ini 
karena guru merasa cara 
lama sudah cukup dan 
terbukti. 

8 “Setiap angkatan murid berbeda, jadi 
strategi saya pun harus menyesuaikan.” 

Bertumbuh Guru menyadari bahwa 
setiap murid berbeda 
sehingga perlu menyesuaikan 
strategi pembelajaran 

9 “Anak ini sulit, tidak akan bisa berubah.” Tetap 

 

Memberi label tetap pada 
siswa dan menutup 
kemungkinan perkembangan. 
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No Pernyataan Jenis Pola 
Pikir Alasan 

Menganggap murid tidak 
dapat berubah atau 
berkembang. 

10 “Saya ingin cari tahu pendekatan yang 
bisa membantu murid ini berkembang.” 

Bertumbuh Guru selalu belajar cara 
menyusun pendekatan dan  
strategi yang efektif dalam 
membantu perkembangan 
murid. 

 
 


